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I. Základní údaje o škole 

I.1 Kontaktní údaje   

Střední zdravotnická škola a Vyšší odborná škola zdravotnická, Příbram I, Jiráskovy 

sady 113, 261 01 Příbram  

 

zřizovatel:  Středočeský kraj  

 IČO a IZO ředitelství školy:      IČO – 00066702 

           IZO – 600019560 

 Kontakty:    

telefon:   318 623 231 

e-mail:   szs@szspb.cz 

web:    www.szspb.cz 

 

ředitel školy:   Mgr. Václav Kočovský do 31.7.2025    Mgr. Jan Chvál od 1. 8. 2025 

telefon:   318 624 067, 733 154 075                      318 624 067 

e-mail:   kocovskyv@szspb.cz                              chvalj@szspb.cz 

  

zástupci ředitele:  prof. PhDr. Dagmar Kalátová, PhD.  Mgr. Luboš Velfl 

telefon:  774 624 740     607 032 585 

e-mail:   KalatovaD@seznam.cz   velfl@szspb.cz 

    

školská rada   

předsedkyně školské rady:  

 Ing. Monika Keřková, MPA 

zástupci rodičů a žáků: 

 Hana Drábová 

 Karolína Doležalová 

zástupci pedagogů: 

 Mgr. Hana Blažková – do 31. 8. 2025 

 Mgr. Jan Chvál – do 31. 7. 2025 

 Mgr. Ilona Kolková – od 25. 8. 2025 

 

 

mailto:szs@szspb.cz
http://www.szspb.cz/
mailto:kocovskyv@szspb.cz
mailto:chvalj@szspb.cz
mailto:KalatovaD@seznam.cz
mailto:velfl@szspb.cz
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zástupci zřizovatele: 

 Ing. Monika Keřková, MPA 

 MUDr. Jaroslav Smutný 

pověřenec GDPR 

Mgr. Hana Kotěšovská 

Datum poslední změny zápisu do rejstříku škol a školských zařízení – červenec 2025. 

 

 

 

I.2. Charakteristika školy 

 

 Vymezení hlavní a doplňkové činnosti školy: 

hlavní účel a předmět činnosti SZŠ a VOŠ zdravotnické Příbram – vzdělávání a výchova – je 

vymezen zákonem č. 561/2004 Sb., /§ 57 (SŠ) a § 92 (VOŠ zdravotnická)/ o předškolním, 

základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném znění, 

a prováděcími předpisy. 

 

Doplňkové činnosti školy:  

1. Masérské, rekondiční a regenerační služby 

2. Poskytování služeb pro rodinu a domácnost  

3. Poradenská činnost v oblasti společenských věd a rozvoje osobnosti  

4. Pořádání odborných kurzů, školení a jiných vzdělávacích akcí včetně lektorské 

činnosti  

5. Vydavatelské a nakladatelské činnosti 

6. Ubytovací služby v rámci živnosti volné o vedlejších a hlavních prázdninách mimo 

provoz DM 

7. Hostinská činnost – stravování cizích strávníků 

8. Asistenční služba 

9. Výchova ke zdravému životnímu stylu – prevence, edukace, poradenství  

Škola ve školním roce 2024/2025 poskytovala výchovu a vzdělávání v těchto oborech 

vzdělání:  



 

 

 

 

 

  

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o Praktická sestra (53-41-M/03)  
(čtyřleté denní studium s maturitou pro absolventy ZŠ) 

o Zdravotnické lyceum (78-42-M/04) 
(čtyřleté denní studium s maturitou pro absolventy ZŠ) 

o Masér ve zdravotnictví (53-41-M/04) 
(čtyřleté denní studium s maturitou pro absolventy ZŠ) 

o Nutriční asistent (53-41-M/02) 
(čtyřleté denní studium s maturitou pro absolventy ZŠ) 

o Diplomovaná všeobecná sestra (53-41-N/1.)  
(tříleté denní vyšší odborné studium, pro absolventy maturitních oborů – zakončeno 

absolutoriem) 

o Diplomovaná dětská sestra (53-41-N/5.)  
(tříleté denní vyšší odborné studium, pro absolventy maturitních oborů – zakončeno 

absolutoriem) 

II.       Hlavní úkoly školního roku a jejich plnění 

II.1    Úkoly zřizovatele 

Úkoly zřizovatele definované v Dlouhodobém záměru vzdělávání a rozvoje vzdělávací 

soustavy Středočeského kraje – viz str. 23-26 a především str. 52-72, (vždy včetně vyššího 

odborného vzdělávání) jsou v konkrétních podmínkách Střední zdravotnické školy a Vyšší 

odborné školy zdravotnické, Příbram I, Jiráskovy sady 113, vyjádřeny takto: 

 

1. V maximální možné míře pokračovat v odstraňování nedostatků v úrovni vědomostí 

(kompetencí) žáků a studentů způsobené pandemií covid 19. 

 

2. Usilovat o důvěru mezi školou a veřejností, tj. prohlubovat spolupráci mezi 

zaměstnanci školy, mezi pedagogy a žáky, mezi zákonnými zástupci a pedagogy. 

 

3. Plně využít Školní poradenské pracoviště, zvláště školního psychologa, k pomoci 

žákům a studentům s psychickými problémy. 

 

4. Nadále pečovat o kvalitní přípravu žáků k maturitním zkouškám a studentů 

k absolutoriím. 

 

5. Využít finanční prostředky od zřizovatele a získané z projektů ke zkvalitnění výuky. 

 

6. Šířit v regionu zdravotnickou osvětu a spolupracovat se zdravotnickými a sociálně 

zdravotnickými zařízeními. 
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7. Úspěšně pokračovat v projektech a využít ŠABLON OP JAK, které jsou prospěšné 

v odstraňování studijní neúspěšnosti. 

 

8. Dosahovat vyrovnaného hospodářského výsledku příspěvkové organizace. 

 

9. Škola je připravena pro případnou distanční výuku a pedagogický tým je veden 

k plnému zvládnutí a využití potřebné techniky. 

 

10. Úzce spolupracovat se smluvními pracovišti, kde žáci a studenti vykonávají odbornou 

praxi. 

 

11. Připravit žáky a studenty k reálnému a vědomému naplňování pojmu „udržitelný 

rozvoj“. 

 

Tyto úkoly jsou školou úspěšně plněny. 

 

II.2    Vlastní úkoly související s plněním koncepčních záměrů školy 

 

Základní cíle výchovně vzdělávacího procesu se pro školu v obecné rovině nemění. 

 

V podmínkách práce školy a domova mládeže bylo cílem všech zaměstnanců, pedagogů pak 

zvláště, trvale a soustavně věnovat pozornost plnění úkolů v oblastech obecné humanity, 

naplňovat tudíž principy mravní, poetické, estetické a tělovýchovné; a ovšem i výchovy 

k ochraně životního prostředí, vést žáky a studenty k vytváření kvalitních mezilidských 

vztahů, k uvědomělé studijní a pracovní morálce, k odpovědnosti za vykonanou práci, 

zapojovat je do veřejně prospěšných činností, prohlubovat jejich profesní orientaci a vztah 

k budoucímu povolání. Vychovávat je k estetickému cítění, rozvíjet celostní složku jejich 

osobnosti, formovat pozitivní postoje k vytvoření stabilní rodiny a smysl pro odpovědnost za 

výchovu dětí, obecně pak dát příští generaci dobrý základ. V mezích možností a s ohledem na 

individuální zdravotní stav zvyšovat tělesnou zdatnost žáků a studentů, schopné připravovat 

na sportovní soutěže; cíl tělesné výchovy pak musí být především v tom, aby mladí lidé 

získali trvalý návyk radosti z pohybu, trvalý návyk péče o tělesnou stránku své osobnosti. 

Ve výchovně vzdělávací práci uplatňovat promyšlené a účinné metodické postupy 

(s efektivním využitím pomůcek a didaktické techniky; využívat zvláště současné technologie 

komunikace s vědomím, že nejsou samospasitelné), hledat rezervy v organizaci vyučovací 

hodiny (bloku), dodržovat proporcionální vztahy mezi osvojováním poznatků a jejich 

aplikací, rozvíjet všechny formy praktického vyučování (dále pěstovat spolupráci se 

zdravotnickými zařízeními i privátními lékaři při vytváření podmínek pro praktické 

vyučování), aktualizovat učivo (vytvářet funkční tematické plány a moduly, využívat 

možnosti úprav obsahu učiva), individuálně pracovat s talentovanými žáky a studenty, ve  
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vyučování cizích jazyků dbát na komunikační znalosti a dovednosti i znalosti reálií a 

odborného jazyka. Rovněž je nezbytné důsledně, s plným využitím výchovného poradce, 

popř. školního psychologa pečovat o žáky s jakýmkoliv znevýhodněním, pečovat o žáky a 

studenty jiných národností, zvláště těch, kteří přicházejí z Ukrajiny, v duchu smysluplné 

aplikace multikulturního školního prostředí. 

Plnit cíle obsažené v ŠVP (ve školním roce 2024/2025 byly schváleny a zapracovány změny 

do ŠVP formou dodatků). Vybavovat žáky a studenty kompetencemi nezbytnými pro kvalitní 

zapojení do života společnosti – ať již na poli národním, evropském či celosvětovém. 

Ve výchovně vzdělávací práci mimo vyučování vytvářet podmínky pro všestranný rozvoj 

zájmů a schopností žáků a studentů a pro účelné využití volného času; pěstovat školní 

volnočasové aktivity jako obohacující doplněk školního vzdělávání. 

Důležitým cílem pochopitelně byla, ostatně zůstává i nadále, příprava žáků k maturitní 

zkoušce tak, aby ti žáci, kteří přijmou pedagogovu snahu o vedení za vědomostmi a 

dovednostmi (kompetencemi), byli ve všech částech maturitní zkoušky úspěšnými. 

Studenty VOŠ vést studiem k absolutoriu s důsledným důrazem na kvalitu vědomostí a 

praktických dovedností, neboť cílem vedení školy i všech zaměstnanců je zachování vyšší 

odborné školy zdravotnické jako vzdělávacího segmentu schopného konkurence v terciárním 

vzdělávání obdobných oborů, popř. také schopného dobré spolupráce s partnerskou VŠ – 

možná prostupnost studia. 

Ve studiu VOŠ plně využít kreditní systém, který VOŠ zdravotnickou Příbram jednoznačně 

vřazuje do terciárního vzdělávání. 

Vedení školy však přes výše citované musí respektovat ekonomické možnosti; s politováním 

je konstatováno, že v přijímacím řízení do VOŠ ve školním roce 2024/2025 nebyly naplněny 

studijní skupiny DVS a DDS v požadovaném počtu tj. 25 – 30 studentů ve skupině.  

Závěrem ředitel školy jednoznačně konstatuje, že pedagogický sbor školy je velmi dobrý, žáci 

a studenti s pochopením (ve vysokém procentu) plnili zadávané úkoly. Obstáli i ostatní 

zaměstnanci školy a všem patří uznání a poděkování. 

 

Maturitní zkoušky se podařilo v měsíci květnu a červnu zvládnout, úspěšně proběhly i 

přijímací zkoušky do 1. ročníků SŠ i VOŠ zdravotnické; do SŠ bylo nově přijato 92 nových 

žáků a do VOŠ v 1. kole přijímacího řízení 28 nových studentů. 
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II.3 Naplňování cílů školního vzdělávacího programu 

 

Školní vzdělávací program (ŠVP) je průběžně aktualizován tak, aby odpovídal současným 

požadavkům vzdělávání. Ve školním roce 2024/2025 byly dokončeny úpravy ŠVP v souladu  

s revizemi RVP pro ICT (č. j.: MSMT-17410/2023-5). 

Revize ve vzdělávací oblasti „Vzdělávání v informačních a komunikačních technologiích“ 

byla implementována napříč všemi obory s účinností od 1. 9. 2025. Do ŠVP bylo doplněno 

nové průřezové téma „Člověk a digitální svět“, které rozvíjí digitální kompetence žáků. 

Tímto krokem škola přispívá k naplňování cílů Strategie vzdělávací politiky ČR 2030+, 

zejména v oblasti digitální gramotnosti, kritického myšlení a bezpečného využívání 

digitálních technologií. 

 

II.4  Projektová činnost školy 

 

   Pro školní rok 2024/2025 byl obnoven tradiční projekt Klub mladého diváka, který 

organizuje Divadlo Antonína Dvořáka Příbram. Projekt probíhal v prvním pololetí a žáci 

navštívili celkem tři představení z repertoáru příbramského divadla.  

V průběhu září a října se uskutečnily exkurze v Knihovně Jana Drdy. Tyto exkurze 

jsou tradičně určeny pro žáky prvních ročníků střední školy a představují dlouhodobou 

spolupráci SZŠ a VOŠ Příbram s Knihovnou Jana Drdy.  

Ve všech třetích ročnících proběhly exkurze do Památníku Karla Čapka ve Strži u 

Dobříše. Tyto exkurze patří mezi tradiční obohacení výuky českého jazyka a literatury a 

představují dlouhodobou spolupráci mezi naší školou a touto institucí.  

Na přelomu září a října se uskutečnila odborná exkurze do Skotska s krátkou 

zastávkou v holandském městě Naarden. Akce se zúčastnili žáci ze všech oborů naší školy 

a měla u nich velmi pozitivní ohlasy.  

Druhým rokem na škole pokračoval projekt Šablony 5 v rámci výzvy OP JAK. 

Projekt byl zahájen 1. 9. 2023. Je určen pro střední školu, vyšší odbornou školu a domov 

mládeže. V rámci tohoto projektu jsme se zaměřili na níže uvedené aktivity: 

- Inovativní vzdělávání na SŠ 

- Inovativní vzdělávání na VOŠ 

- Podpora žáků s odlišným mateřským jazykem 

- Kariérní poradce 

- Další vzdělávání pracovníků ve školství 

Největší zájem byl o šablony Inovativní vzdělávání na SŠ a Další vzdělávání 

pracovníků ve školství. V rámci tohoto projektu navštívili žáci různá oddělení Oblastní 

nemocnice Příbram nebo absolvovali prohlídku Divadla Antonína Dvořáka v Příbrami, kde se 

jim věnovala paní Anna Čiperová, zástupkyně ředitele. 

Také ve školním roce 2024/2025 bylo pečováno a vedením kontrolováno bezpečné 

klima školy a zabezpečení budovy; škola pokračuje v projektu „Bezpečná škola“. 
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II.5 Spolupráce se sociálními partnery 

 Smluvně zajištěná zdravotnická zařízení pro praktickou výuku pro školní rok 2024/2025:  
 

 

 

- Oblastní nemocnice Příbram 

- Centrum sociálních a zdravotních služeb města Příbram 

- BB klinik s.r.o. Příbram 

- Domov seniorů Maják 

- Fakultní nemocnice v Motole 

- Charita Příbram 

- Masarykovo sanatorium Dobříš 

- Dětské skupiny města Příbram  

- Nemocnice Hořovice 

- Všeobecná fakultní nemocnice v Praze 

- Nemocnice Rudolfa a Stefanie Benešov 

- Oblastní nemocnice Kladno 

- Nemocnice Tábor 

- Nemocnice Slaný 

- Dětské centrum Kladno 

III. Statistické údaje školního roku 2024/2025  

 

III.1 Členění školy /školského zařízení 

 

 
Školy – nejvyšší povolený počet žáků/studentů a naplněnost (k 30. 9. 2024)  

 Druh/typ školy 

 

 

IZO 

 

Nejvyšší 

povolený 

počet žáků 

/studentů 

Skutečný 

počet žáků 

/studentů1  

Počet 

žáků/st

ud. 

v DFV 

Přepočtený  

počet ped. 

pracovníků 

Počet 

žáků/stud.  

na přep. 

počet ped. 

prac. v DFV 

SŠ 110031105 400 396 396 34,834 11,36 

VOŠ zdravotnická 110031130 300 67 67 5,190 12,90 
1 všechny formy vzdělávání; 2 DFV – denní forma vzdělávání 
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Školská zařízení – nejvyšší povolený počet žáků/studentů (strávníků, ubytovaných, klientů) a naplněnost 

(k 30. 9. 2024)  

 Školské zařízení 

 

 

IZO 

Nejvyšší 

povolený 

počet 

žáků/stud./   

(ubyt./ 

stráv./klientů)  

Skutečný 

počet 

žáků/stud. 

(ubyt./stráv./ 

klientů) 

Z 

toho 

cizích 

Přepočtený 

počet 

pracovníků 

Domov mládeže  110031113 84 81 44 5,13 

Školní jídelna 110031121 400 362 19 5 
 

 

 

Doplňkovou činnost vykazovaly obě uvedené součásti školy. Ubytování 44 cizích žákyň, 

žáků, studentek a studentů v domově mládeže zajišťovalo 2,85 vychovatelky, stravování 19 

cizích strávníků ve školní jídelně zajišťovala 1 kuchařka. 

 

 

Počty ubytovaných žáků a studentů podle místa poskytovaného vzdělání 

 

Střední zdravotnická škola 37 

OU Pod Šachtami Příbram   1 

Obchodní akademie Příbram   5 

Gymnázium Příbram   4 

Integrovaná střední škola Příbram 17 

Waldorfská škola Příbram 13 

Střední průmyslová škola Příbram   4 
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III.2  Obory vzdělání a údaje o žácích v nich 

 
 Počet tříd a žáků SŠ (bez VOŠ) v denní formě vzdělávání – podle oborů vzdělání (k 30. 9. 2024) 

Kód a název oboru Počet žáků  
Počet 

tříd 

Průměrný 

počet 

žáků/tř. 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou     

53-41-M/03 Praktická sestra 212 8 26,50 

78-42-M/04 Zdravotnické lyceum  94 4 23,50 

53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví  69 4 17,25 

53-41-M/02 Nutriční asistent  21 2 10,50 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem     0 0 0 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání     0 0 0 

Celkem  396 18 22.00 

 

Počet tříd a žáků SŠ (bez VOŠ) v ostatních formách vzdělávání – podle oborů vzdělání (k 30. 9. 2024) 

Kód a název oboru 
Forma 

vzdělávání 

 

Počet žáků 

 

Počet  

tříd 

Průměrný 

počet 

žáků/tř. 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání s maturitní zkouškou  
 0 0 0 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání 

s výučním listem  
 0 0 0 

 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání  0 0 0 

Celkem   0 0 0 

 

Počet skupin a studentů VOŠ v denní formě vzdělávání – podle oborů vzdělání (k 30.9. 2024) 

Kód a název oboru 
Počet 

studentů 

Počet 

skupin 

 Průměrný 

počet 

stud./skup. 

 53-41-N/1. Diplomovaná všeobecná sestra   33 3  11,00 

 53-41-N/5. Diplomovaná dětská sestra   34 3  11,33 

Celkem   67 6  11,17 

 

Počet skupin a studentů VOŠ v ostatních formách vzdělávání – podle oborů vzdělání (k 30. 9. 2024) 

Kód a název oboru 
Forma 

vzdělávání 

Počet 

studentů 

Počet 

skupin 

Průměrný 

počet 

stud./skup. 

----------------------------------------------------------------------------  ---------- 0 0 0 

Celkem  ---------- 0 0 0 
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Údaje o studentech přijatých v průběhu školního roku 2024/2025 do denní formy 

vzdělávání 

 

Střední škola 

 

obor Praktická sestra – povolení přestupu z jiné školy do 1. ročníku – 1 žákyně 

 

 

Přehled žáků/cizinci SŠ a VOŠ školní rok 2024/2025  

 

Třída  Počet 

žáků 

národnost 

1. MZ 1 ukrajinská 

 1 slovenská 

1. PSA 3 ukrajinská 

1. PSB 3 ukrajinská 

1. ZL 1 ukrajinská 

2. MZ 1 ukrajinská 

2. PSA 5 ukrajinská 

 1 slovenská 

3. PSA 1 ruská 

 3 ukrajinská  

3. PSB 1 ukrajinská 

 1 vietnamská 

3. ZL 1 ukrajinská 

  maďarská 

4. PSA 1  angolská 

 1 ukrajinská 

   

2. DDS 1 ukrajinská 

   

   

   

 

 

 

Z jiných krajů dojíždělo ve školním roce 2024/2025 do školy celkem 54 žáků a studentů.  
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III. 3 Údaje o výsledcích ve vzdělávání    

a) Prospěch a docházka žáků/studentů všech ročníků celkem (včetně závěrečných ročníků) – k 30. 6. 2025 

Prospěch a docházka žáků/studentů všech ročníků  Počet žáků/studentů 

Obory vzdělání poskytující vyšší odborné vzdělání 

Studenti celkem    55 

Prospěli 41 

Neprospěli 1 

- z toho opakující ročník 0 

Průměrný počet zameškaných hodin na studenta/z toho neomluvených 0 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou – denní studium 

Žáci celkem    387 

Prospěli s vyznamenáním   54 

Prospěli  319 

Neprospěli    14 

- z toho opakující ročník    8 

Průměrný prospěch žáků 2,04 

Průměrný počet zameškaných hodin na žáka/z toho neomluvených 71,86 / 0,99 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem 

Žáci celkem    0 

Prospěli s vyznamenáním 0 

Prospěli 0 

Neprospěli 0 

- z toho opakující ročník 0 

Průměrný prospěch žáků 0 

Průměrný počet zameškaných hodin na žáka/z toho neomluvených 0 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání  

Žáci celkem    0 

Prospěli s vyznamenáním 0 

Prospěli 0 

Neprospěli 0 

- z toho opakující ročník 0 

Průměrný prospěch žáků 0 

Průměrný počet zameškaných hodin na žáka/z toho neomluvených 0 
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Žáci SŠ 

Údaje v tabulce se týkají denního studia maturitního oboru Praktická sestra, Zdravotnické 

lyceum, Masér ve zdravotnictví a Nutriční asistent. Podle klasifikačního řádu jsou žáci 

denního studia SŠ přezkoušeni z předmětu, kde jejich nepřítomnost na vyučování překročila 

20 %. 

Ve školním roce 2024/2025 byla hodnocena 1 žákyně v náhradním termínu a postoupila do 

dalšího ročníku.  

 

Opravné a komisionální zkoušky: 

Obor 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum - 0 

 

Obor 53-41-M/03 Praktická sestra 

MAT – 5 žáků 

MAT + CHE – 4 žáci 

ČJL – 2 žáci 

CHE + SVZ  1 žákyně 

 

obor 53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví 

MAT + NSP - 1 žákyně 

MAT – 1 žák 

SMP + SOM – 1 žák 

NSP – 1 žákyně 

 

obor 53-41-M/02 Nutriční asistent - 0 

 

Opravné zkoušky neudělalo celkem 5 žáků, 5 jich požádalo o opakování ročníku a všem bylo 

pedagogickou radou opakování ročníku povoleno. 

 

 
b) Výsledky maturitních zkoušek, absolutorií, závěrečných zkoušek (bez opravných zkoušek) 

Kód a název oboru 

Žáci/studenti 

konající zkoušky 

celkem 

Prospěli                   

s vyznamenáním 
Prospěli Neprospěli 

Maturitní zkouška:     

53-41-M/03 Praktická sestra  48 12 21      15 

78-42-M/04 Zdravotnické lyceum 21 6 13 2 

53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví 11 3 6 2 

53-41-M/02 Nutriční asistent 8 1 3 4 

Celkem 88 22 43       23 
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Absolutorium:     

53-41-N/1. 

Diplomovaná všeobecná sestra 
7 0 4 3  

53-41-N/5.  

Diplomovaná dětská sestra 
7 6 1 0 

Celkem 14  6 5 3 

Závěrečná zkouška (s výučním listem)     

-----------------------------------------------  0  0  0  0 

Celkem  0  0  0  0 

Závěrečná zkouška (bez výučního listu)     

----------------------------------------------  0  0  0  0 

Celkem  0  0  0  0 

 

V podzimním termínu konalo opravnou maturitní zkoušku 24 žáků, z toho uspělo 18 žáků. 

 

 

c) Hodnocení chování žáků/studentů 

Chování žáků/studentů (k 30. 6. 2025) 

Druh/typ školy 
Počet žáků/studentů - hodnocení 

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé 

SŠ – denní studium 387 0 0 

 

Ve školním roce 2024/2025 bylo uloženo podmíněné vyloučení jednomu žákovi za nevhodné 

chování  

 

 

d) Výsledky žáků v soutěžích a přehlídkách 

ČJL a společenské vědy 

Proběhla školní kola olympiád – v českém jazyce, dějepisu a ekonomické olympiády.  

 

Sportovní soutěže 

 

září 2024 – Středoškolský atletický pohár – dorostenky – 3. místo 

29. 1. 2025 - 2. místo ve šplhu středních škol okresu Příbram – družstvo dívek 

11. 2. 2025 - Středoškolské hry - 3. místo v házené  
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2. 4. 2025 – okresní kolo - florbal dívky – 1. místo 

duben 2025 – krajské kolo – florbal dívky – 3. místo 

29. 4. 2025 – 2. místo v okresním kole ve stolním tenisu 

 

 

Olympiáda z cizích jazyků  

  

Olympiáda v ANJ (1. - 3. ročník)  

V průběhu měsíce února školního roku 2024-2025 se uskutečnilo školní kolo Olympiády 

v anglickém jazyce mezi žáky prvních, druhých a třetích ročníků naší školy. Vítězka školního 

kola – žákyně 1. PSA postoupila do okresního kola a dále do krajského kola. 

Školní kolo 2025 - realizace školního kola 30. 1. 2025 

Okresní kolo – 13. 2.  2025 Gymnázium Legionářů Příbram 

 

 

 

Obor Zdravotnické lyceum 

 

Žáci se zúčastnili olympiády v anglickém a českém jazyce, biologické a chemické olympiády 

(kat. B, C). Dva žáci postoupili do krajského kola chemické olympiády kategorie C. Proběhlo 

také školní kolo soutěže v poskytování první pomoci. 

 

 

 

Obor Praktická sestra 

 

Mezi tradiční aktivity oborů Praktické sestry patří krajské, školní a třídní kolo soutěže PRP.    

Žáci se zúčastnili soutěže První pomoci v přírodě ve Lhotce u Mělníka, Oblastního kola 

soutěže Hlídek mladých zdravotníků ČČK, Dne bezpečnosti pořádaným MÚ Příbram. 
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e)  Absolventi a jejich další uplatnění  

Přehled podaných přihlášek k dalšímu studiu – absolventi SŠ s dosaženým středním vzděláním 

s maturitní zkouškou a absolventi VOŠ 

Druh/typ školy 

Počet 

absolventů 

celkem 

Podali 

přihlášku 

na VŠ 

Podali přihlášku 

na VOŠ 

Podali přihlášku 

na jiný typ školy 

Nepodali 

přihlášku 

na žádnou školu 

SŠ 84 37 20 0 27 

VOŠ 14 0 0 0 14 

 

uvedeni jsou žáci a studenti úspěšní – přijatí na školu 

 

 
Přehled podaných přihlášek k dalšímu studiu – absolventi SŠ s dosaženým středním vzděláním 

s výučním listem 

Počet absolventů celkem 
Podali přihlášku do 

nástavbového studia 

Podali přihlášku na 

jiný typ střední školy 

0 0 0 

 

 

Odchody žáků ze školy + přerušení studia během školního roku 2024/2025 

 

Střední škola - přestup na jinou školu – 1 žák 

                       - ukončení studia - 8 žáků 

           - přerušení studia – 1 žákyně 

 

Vyšší odborná škola – osobní a zdravotní důvody – 5 studentů 

                      -  přerušení studia – 7 studentů 
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f) Nezaměstnanost absolventů škol 

 

 

Nezaměstnaní absolventi škol podle statistického zjišťování úřadů práce (k 30. 4. 2025) 

Kód a název oboru 
Počet absolventů  

– škol. rok 2023/2024 

Z nich počet 

nezaměstnaných 

– duben 2025 

53-41-M/03 Praktická sestra   47 1 

78-42-M/005 Zdravotnické lyceum 22 1 

53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví 8 0 

53-41-M/02 Nutriční asistent 17 0 

53-41-N/1. 

Diplomovaná všeobecná sestra 
16 0 

53-41-N/5. 

Diplomovaná dětská sestra 
0 0 

Celkem 110 2 

 

 

 

Absolventi SŠ i VOŠ zdravotnické buď pokračují ve studiu, nebo se velmi dobře uplatňují na 

trhu práce. Nezaměstnaní jsou výjimečně. 

 

 

 

 

 

 

 

III.4   Údaje o přijímacím řízení uchazečů do 1. ročníků SŠ a VOŠ 

 

Přijímací řízení do 1. ročníku SŠ 
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Kritéria přijímacího řízení do oboru vzdělání 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum, 

studium denní pro školní rok 2025/2026 

Uchazeči o studium projdou přijímacím řízením s využitím centrálně zadávaných jednotných 

testů. Všichni uchazeči konají jednotné zkoušky přijímacího řízení stanovené MŠMT. 

Kritéria určující pořadí přijetí: 
 

Výsledky JPZ (nejlepší výsledek 100 bodů) 

Výsledek JPZ z ČJL 50 %, tj. max. 50 bodů 

Výsledek JPZ z MAT 50 %, tj. max. 50 bodů 

 

Celkem maximum 100 %, tj. 100 bodů 
 

O přijetí bude rozhodovat pořadí uchazečů na základě bodového hodnocení. 

 

V případě rovnosti bodů o pořadí bude rozhodovat hodnocení ze základní školy: 

 

8. ročník - 1. pol.  (0 – 0,2 bodu) 

8. ročník - 2. pol. (0 –0,2 bodu) 

9. ročník - 1. pol. (0 – 0,2 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. BIO (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. CHE (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. ČJL (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. MAT (0 – 0,1 bodu) 

(Maximum 1 bod) 

 

V případě uchazečů jiné národnosti podle § 20 odst. 4 školského zákona dojde k prominutí 

JPZ z českého jazyka. Uchazeč bude podroben pohovoru, kde dojde k ověření komunikačních 

znalostí v češtině. Vše bude probíhat v souladu s platnými právními předpisy, které se týkají 

přijímání pro školní rok 2025/2026. Tito uchazeči, kteří se zúčastní JPZ na naší škole, budou 

absolvovat pohovor v ten samý den, ostatní v termínu, který uchazečům sdělíme. 

 

 

 

 

http://www.szs.pb.cz/bakalari/kpr21.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/kpr21.pdf
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Kritéria přijímacího řízení do oboru vzdělání 53-41-M/03 Praktická sestra, studium 

denní pro školní rok 2025/2026  

Uchazeči o studium projdou přijímacím řízením s využitím centrálně zadávaných jednotných 

testů. Všichni uchazeči konají jednotné zkoušky přijímacího řízení stanovené MŠMT. 

 

Kritéria určující pořadí přijetí: 
 

Výsledky JPZ (nejlepší výsledek 100 bodů) 

Výsledek JPZ z ČJL 50 %, tj. max. 50 bodů 

Výsledek JPZ z MAT 50 %, tj. max. 50 bodů 

 

Celkem maximum 100 %, tj. 100 bodů 
 

O přijetí bude rozhodovat pořadí uchazečů na základě bodového hodnocení. 

 

V případě rovnosti bodů o pořadí bude rozhodovat hodnocení ze základní školy: 

 

8. ročník - 1. pol.  (0 – 0,2 bodu) 

8. ročník - 2. pol. (0 –0,2 bodu) 

9. ročník - 1. pol. (0 – 0,2 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. BIO (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. CHE (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. ČJL (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. MAT (0 – 0,1 bodu) 

(Maximum 1 bod) 

 

V případě uchazečů jiné národnosti podle § 20 odst. 4 školského zákona dojde k prominutí 

JPZ z českého jazyka. Uchazeč bude podroben pohovoru, kde dojde k ověření komunikačních 

znalostí v češtině. Vše bude probíhat v souladu s platnými právními předpisy, které se týkají 

přijímání pro školní rok 2025/2026. Tito uchazeči, kteří se zúčastní JPZ na naší škole, budou 

absolvovat pohovor v ten samý den, ostatní v termínu, který uchazečům sdělíme. 

 

 

 

 

http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprza.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprza.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/kprza.pdf
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Kritéria přijímacího řízení do oboru vzdělání 53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví, 

studium denní pro školní rok 2025/2026:  

Uchazeči o studium projdou přijímacím řízením s využitím centrálně zadávaných jednotných 

testů. Všichni uchazeči konají jednotné zkoušky přijímacího řízení stanovené MŠMT. 

Kritéria určující pořadí přijetí: 
 

Výsledky JPZ (nejlepší výsledek 100 bodů) 

Výsledek JPZ z ČJL 50 %, tj. max. 50 bodů 

Výsledek JPZ z MAT 50 %, tj. max. 50 bodů 

 

Celkem maximum 100 %, tj. 100 bodů 
 

O přijetí bude rozhodovat pořadí uchazečů na základě bodového hodnocení. 

 

V případě rovnosti bodů o pořadí bude rozhodovat hodnocení ze základní školy: 

 

8. ročník - 1. pol.  (0 – 0,2 bodu) 

8. ročník - 2. pol. (0 –0,2 bodu) 

9. ročník - 1. pol. (0 – 0,2 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. BIO (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. CHE (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. ČJL (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. MAT (0 – 0,1 bodu) 

(Maximum 1 bod) 

 

V případě uchazečů jiné národnosti podle § 20 odst. 4 školského zákona dojde k prominutí 

JPZ z českého jazyka. Uchazeč bude podroben pohovoru, kde dojde k ověření komunikačních 

znalostí v češtině. Vše bude probíhat v souladu s platnými právními předpisy, které se týkají 

přijímání pro školní rok 2025/2026. Tito uchazeči, kteří se zúčastní JPZ na naší škole, budou 

absolvovat pohovor v ten samý den, ostatní v termínu, který uchazečům sdělíme. 

 

 

 

 

 

http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprmsr.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprmsr.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/kprms.pdf
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Kritéria přijímacího řízení do oboru vzdělání 53-41-M/02 Nutriční asistent, studium 

denní pro školní rok 2025/2026:  

Uchazeči o studium projdou přijímacím řízením s využitím centrálně zadávaných jednotných 

testů. Všichni uchazeči konají jednotné zkoušky přijímacího řízení stanovené MŠMT. 

Kritéria určující pořadí přijetí: 
 

Výsledky JPZ (nejlepší výsledek 100 bodů) 

Výsledek JPZ z ČJL 50 %, tj. max. 50 bodů 

Výsledek JPZ z MAT 50 %, tj. max. 50 bodů 

 

Celkem maximum 100 %, tj. 100 bodů 
 

O přijetí bude rozhodovat pořadí uchazečů na základě bodového hodnocení. 

 

V případě rovnosti bodů o pořadí bude rozhodovat hodnocení ze základní školy: 

 

8. ročník - 1. pol.  (0 – 0,2 bodu) 

8. ročník - 2. pol. (0 –0,2 bodu) 

9. ročník - 1. pol. (0 – 0,2 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. BIO (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. CHE (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. ČJL (0 – 0,1 bodu) 

Ø 8. - 9. roč. MAT (0 – 0,1 bodu) 

(Maximum 1 bod) 

 

V případě uchazečů jiné národnosti podle § 20 odst. 4 školského zákona dojde k prominutí 

JPZ z českého jazyka. Uchazeč bude podroben pohovoru, kde dojde k ověření komunikačních 

znalostí v češtině. Vše bude probíhat v souladu s platnými právními předpisy, které se týkají 

přijímání pro školní rok 2025/2026. Tito uchazeči, kteří se zúčastní JPZ na naší škole, budou 

absolvovat pohovor v ten samý den, ostatní v termínu, který uchazečům sdělíme. 

 

 

 

 

 

http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprmsr.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/krprmsr.pdf
http://www.szs.pb.cz/bakalari/kprms.pdf
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Údaje o přijímacím řízení do denní formy vzdělávání (včetně nástavbového studia) na SŠ pro školní rok 

2025/2026 – podle oborů vzdělání (k 1. 9. 2025) 

Kód a název oboru 

 

1. kolo  

– počet  

Další kola  

– počet 

Odvolání   

– počet Počet 

tříd 
přihl.  přij.  přihl.  přij.  

poda- 

ných 

kladně 

vyříz. 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání s maturitní zkouškou  
       

53-41-M/03 Praktická sestra 137 44     0  0     0  0 2 

78-42-M/04 Zdravotnické lyceum  103 20 0 0     0 0 1 

53-41-M/04 Masér ve zdravotnictví  57 16 0 0 0 0 1 

53-41-M/02 Nutriční asistent 44 12 0 0 0 0 1 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání s výučním listem  
 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání  

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

Celkem 341 92 0 0 0 0 5 

 

 

 
Údaje o přijímacím řízení do ostatních forem vzdělávání (včetně nástavbového studia) na SŠ pro školní 

rok 2025/2026 – podle oborů vzdělání (stav k 1. 9. 2025) 

 
Kód a název oboru 

 

1. kolo  

– počet  

Další kola  

– počet 

Odvolání   

– počet Počet 

tříd 

 

 

FV 
přihl.  přij.  přihl.  přij.  

poda- 

ných 

kladně 

vyříz. 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání s maturitní zkouškou  
0 0 0 0 0 0 0 x 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání s výučním listem  
 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 
x 

Obory vzdělání poskytující  

střední vzdělání  

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 
x 

Celkem 0 0 0 0 0 0 0 x 
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Přijímací řízení do 1. ročníků VOŠ 

 

Diplomovaná všeobecná sestra - kritéria přijímacího řízení pro obor DVS:  

 

Diplomovaná dětská sestra - kritéria přijímacího řízení pro obor DDS: 

 

 

1. Výroční vysvědčení středoškolského studia                               20% 

2. Maturitní vysvědčení                                                                       40% 

3. Přijímací pohovor (především motivace ke studiu)                  40% 

Úspěšnost uchazeče (nejlepší výsledek)                                         100% 

Na přihlášce ke studiu požadujeme vyjádření lékaře, zda je uchazeč schopen studia zvoleného oboru. 

Údaje o přijímacím řízení do všech forem vzdělávání na VOŠ – podle oborů vzdělání (stav k 1. 9. 2025) 

 
Kód a název oboru 

 

1. kolo  

– počet  

Další kola  

– počet 

Odvolání   

– počet Počet 

skup. 

 

 

FV 
přihl.  přij.  přihl.  přij.  

poda- 

ných 

kladně 

vyříz. 

53-41-N/1.  Diplomovaná všeobecná 

sestra  
10 9 14 14 0 0 1 D 

53-41-N/5.  Diplomovaná dětská sestra 20 19 4 2 0 0 1 D 

 

 

V rámci přijímacího řízení bylo k 1. 9. 2025 z jiných krajů přijato celkem 7 studentů (z toho 

denní forma vzdělávání 7 studentů).  
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III.5 Výuka cizích jazyků a mezinárodní spolupráce  

 

 
Žáci/studenti v denní formě vzdělávání učící se cizí jazyk (k 1. 9. 2024)   

Jazyk 
Počet žáků 

/studentů 
Počet skupin 

Počty žáků/studentů ve skupině 

minimálně maximálně průměr 

SŠ:    ANJ 387 28 10 22 16 

           NEJ 64 5 1 19 10 

           RUJ 31 4 6 8 7 

           SEA 87 8 9 12 10,5 

VOŠ: ANJ  51 5 7 15 11 

           NEJ 0 0 0                   0  0 

           LAJ 17 2 8 9 8,5 

   

Učitelé cizích jazyků – rozložení kvalifikace (k 1. 9. 2024) 

Jazyk 
Počet učitelů 

celkem 

Kvalifikace vyučujících Rodilí 

mluvčí  odborná částečná žádná 

ANJ 5 4 1 0 0 

NEJ 1 1 0 0 0 

LAJ 1 1 0 0 0 

RUJ 1 1 0 0 0 

 

 

 

Úroveň jazykového vzdělávání v SŠ i VOŠ lze trvale považovat ve srovnatelném segmentu 

středních škol za velmi dobrou. Přínosem je druhý cizí jazyk (povinně volitelný) v oboru 

vzdělání Zdravotnické lyceum. Dělení do skupin i kvalifikace vyučujících je v souladu 

s platnými právními předpisy.    

 

Maturitní zkouška: 

- Komplexní maturitní zkouška z cizího jazyka byla v tomto roce, s výjimkou 

didaktického testu, kompletně v režii PK cizích jazyků naší školy. 

- Opravné zkoušky ve společné části MZ – didaktický test na ISŠ Příbram  
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Mezinárodní spolupráce a zahraniční akce 

 

Odborná exkurze do Spojeného království se uskutečnila v průběhu září 2024.  

Organizace a realizace - Mgr. Hana Blažková a Mgr. Milan Míka. 

 

Přínosy výuky cizích jazyků: 

Komunikační kompetence – lexikální, gramatická, jazyková kompetence v anglickém jazyce  

- Interpersonální a sociální kompetence – navázání vztahů s vrstevníky, prohloubení 

komunikace žák – žák, žák – učitel, učitel - učitel  

- Kompetence k učení – vyhledávání zdrojů v českém a cizím jazyce; samostatné 

zpracování informací a jejich efektivní prezentace  

- Kompetence občanská – získávání nových poznatků z oblasti kultury a historie Velké 

Británie, USA, Ruska a německy mluvících zemí. 

- Mezipředmětové vztahy: 

- Český jazyk a literatura – rozvoj komunikačních dovedností, prohloubení znalostí 

z oblasti anglické, americké a irské literatury 

- Dějepis – historické vycházky v místech významných dějinných událostí 

- Občanská nauka – navázání souvislostí v oblasti lidských práv (2. světová válka) 

- Tělesná výchova – turistické vycházky  

 

Poznávací exkurze do Mnichova 

se uskutečnila dne 5. 5. 2025.  

Organizace a realizace - Mgr. Martina Srchová. 

 

Poznávací pobyt v Itálii 

20. června – 24. června 2025 se uskutečnil výjezd našich žáků do italského hlavního města 

Říma.  

Organizace a realizace - Ing. Radka Mlýnková a Mgr. Lenka Balcarová. 

 

III.6 Úroveň informační a počítačové gramotnosti ve škole  

 

ICT koordinátor plní úkoly a hlavní směry rozvoje činnosti školy v rámci státní informační 

politiky ve vzdělávání. Dále stanovuje cíle a postupy k zajištění požadavků daných 

„Standardem ICT služeb ve škole“ a vytváří předpoklady pro účelné a efektivní použití 

účelových dotací v oblasti ICT.  

Nadále učitelé a další provozní zaměstnanci efektivně vyžívají systém Bakaláři, ať se 

jedná o školní matriku, třídní knihy, úvazky, tvorbu rozvrhu, suplování a nově tematické 

plány. Dále využívání docházkového systému jak pro evidenci pracovní doby zaměstnanců, 

tak i evidenci přítomnosti žáků a studentů a propojení s elektronickou třídní knihou v  

systému Bakaláři. V prostředí ekonomického provozu škola nadále používá nový systém 

Croseus Cloud. 
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Vybavení 

   V tomto školním roce škola nejen díky zapojení do projektů, ale i díky vlastním 

prostředkům významně modernizovala počítače v učebnách i notebooky učitelů. V učebnách 

je instalováno celkem 8 interaktivních tabulí. Ve výuce Informačních a komunikačních 

technologií jsou zařazeny brýle pro virtuální realitu a je využívána pro potřeby školy tiskárna 

pro 3D tisk.  

 

Software 

   Pokračuje nájemní smlouva našeho zřizovatele Krajského úřadu Středočeského kraje 

s firmou Microsoft na provozování legálního softwaru operačních systémů WIN a aplikací 

Office, který naše škola používá. 

 

Síť 

   Je zajištěn spolehlivý provoz všech síťových komponentů, webové stránky, Facebooku, 

Instagramu a Twitteru školy. 

 

Žáci 

   Díky smlouvě našeho zřizovatele Krajského úřadu Středočeského kraje s firmou Microsoft 

naši žáci a studenti využívali licenci Office365 zdarma. Pro výuku v jednotlivých třídách se v 

prostředí MS Teams vytvořily výukové kanály, ve kterých vyučující vedli on-line výuku. 

 

Zaměstnanci 

    Za peníze z projektů a z rozpočtu školy učitelé využívají nové notebooky, grafické tablety, 

webkamery, mikrofony, sluchátka atd.   

 

Škola 

   Škola aktivně používá nové webové stránky, včetně školního informačního systému (IVP 

plány, přihlašování ke zkouškám na VOŠ, změny v rozvrhu, komunikace s rodiči i žáky - 

omluvenky). V celém školním roce se podařilo udržet v provozuschopném stavu všechny 

využívané počítače, tiskárny a dataprojektory, včetně docházkového systému, kamerového 

systému a školní sítě. Běžné závady se odstraňovaly průběžně vlastními silami. Ve výuce se 

využívaly v případě potřeby i další podpůrné nástroje ICT (MS Teams, interaktivní tabule, 

grafické tablety, webkamery, brýle pro virtuální realitu atd.). Škola nadále využívala 5 

velkoplošných informačních obrazovek, na kterých žákům, studentům a učitelům byly 

průběžně zobrazovány aktuální informace (aktuální rozvrh, změny v rozvrhu, zpráva pro 

zaměstnance). 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV.  Školní poradenské pracoviště 

Složení a kvalifikace a oblast působnosti členů školního poradenského pracoviště 

      Mgr. Věra Severová - výchovná poradkyně (VP)   

      PhDr. et Mgr. Ivana Spurná, PhD. – školní psycholog 

           MVDr. Zbyněk Machuta – školní metodik prevence  

Spolupráce s Pedagogicko-psychologickou poradnou Středočeského kraje a speciálně 

pedagogickými centry. 

Spolupráce s PPP SK (Příbram, Hořovice, Rakovník, Plzeň, Praha), SPC a PPP                   

Stochov, SPC J.J. Praha, Věznice Ruzyně Praha 

Spolupráce s rodiči, lékaři, sociálními pracovníky, policií apod. 

Škola - s ředitelem školy, zástupci školy, metodikem prevence, školním psychologem a také s 

třídními a zastupujícími učiteli a všemi ostatními  vyučujícími. 

Mimo školu - s rodiči žáků a studentů, OSPOD, SPC, PPP, ÚP Příbram, Blatná, zástupci VŠ,                           

Policií ČR,  Městskou policií, organizace META, Vazební věznice Ruzyně Praha. 

 

IV.1 Vzdělávání žáků / studentů se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků 

nadaných 

Žáci a studenti se zdravotním postižením podle druhu postižení (k 30. 9. 2024) 

Druh postižení 
Počet žáků/studentů 

SŠ VOŠ 

Mentální postižení           0           0 

Sluchové postižení           1           0 

Zrakové postižení           1           0 

Vady řeči           1           0 

Tělesné postižení           0           0 

Souběžné postižení více vadami           2           0 

Vývojové poruchy učení a chování         40           1 

Autismus           0           0 

 

Celkem SŠ -  IVP –  7 žáků 

SPU + zdravotní postižení – 22 žáků, 

OMJ – 13 žáků, 

SPCH  - 3 žáci 
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Celkem VOŠ – IVP – 6 studentů  

– ostatní důvody 

 

Nadaní žáci 

3 talentovaní žáci sportovně nadaní   

 

 

IV. 2 Výchovné poradenství 

 

V SŠ a VOŠ zdravotnické působila ve školním roce 2024/2025 výchovná poradkyně. Podle 

aktuální potřeby byly řešeny případné problémy žáků SŠ, studentů VOŠ zdravotnické a 

ubytovaných v domově mládeže. Vážnější výchovné problémy byly řešeny individuálně ve 

spolupráci s třídními a skupinovými učiteli, rodiči, případně lékaři a sociálními pracovníky; 

výchovná poradkyně je členkou širšího poradního sboru ředitele školy, s nímž pravidelně 

problematiku konzultuje, informuje ho o problémech žáků a studentů školy; společně pak 

konzultují řešení. 

 

Výchovně vzdělávací práce výchovné poradkyně: 

 Posudky a tvorba PLPP a PO a IVP 37 z toho 7 IVP (na základě posudku z PPP) 

 individuální pohovory – (86 žáků + 22 SPU + 4 SPCH  13 OMJ) většinou opakovaně 

3 - 4 sezení  

 Konzultace se žáky s OMJ (PLPP) – 13, konzultace s cizinci (viz. tabulka) 

 Konzultace s rodiči 19 x  

 Kariérové poradenství – přednášky: 4. PSA, 4. PSB, 4.ZL, 4. MZ, 4. NA – prosinec 

2024, leden 2025,  

 Kariérové poradenství – přednášky s odborníky z praxe – hlavní sestra fakultní 

nemocnice Motol Praha, Psychiatrická klinika Bohnice, hlavní sestra fakultní 

nemocnice Bulovka, odborník z praxe VOŠ Příbram – DDS, UK Plzeň M. Raboch, 

JČU p. Chmarský aj., hlavní sestra nemocnice Příbram Mgr. I. Králíčková 

- Věznice Praha Ruzyně 

 Veletrh Gaudeamus  

 Přihlášky na VŠ a pomoc při výběru VOŠ, VŠ, kontrola prospěchu, potvrzení 

přihlášek, tisk katalogového listu,  

 Metodická kontrola IVP a PLPP  
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 SPC pro sluchově postižené – září 2024, leden 2025, březen a duben 2025 

 Spolupráce s PPP, SPC, OSPOD, Policie ČR, Úřad práce, Věznice Ruzyně 

 Účast na aktivu VP – říjen 2024 

 Spolupráce při řešení nevhodného chování žáků s třídními učiteli, vedením školy, 

metodikem prevence 

 telefonní kontakt se zákonnými zástupci žáků, problémy byly aktuálně řešeny 

 individuální konzultace dle potřeb žáků, pravidelně každé pondělí  

  konzultace dle potřeby a možnosti - osobně, telefonicky i on line – (21x) 

 pravidelné konzultace a spolupráce se školní psycholožkou PhDr. et Mgr. Ivanou 

Spurnou, Ph.D., 

 

 

 

Celkové shrnutí podpůrných opatření SŠ a VOŠ 

 

 PLPP z toho s IVP důvod PO: SPU  Důvod PO: 

OMJ 

SPCH 

PS  23 4 12 10 1 

MZ  8 0 6 2 0 

ZL 6 3 3 1 2 

NA  0 0 0 0 0 

VOŠ 0 0 1 0 0 

Celkem  37 7 22 13 3 

 

 

 

Činnost školního psychologa 

V letošním školním roce byla psychologická péče cílená především na dlouhodobější 

psychickou podporu zájemců z řad studentů, někdy i ve spolupráci s rodiči, případně jinými 

subjekty (např. OSPOD). Samozřejmou se stala spolupráce s vedením školy a pedagogickými 

i nepedagogickými zaměstnanci školy – v zájmu blaha našich studentů docházelo 

k pravidelným rozhovorům a rozvahám nad jednotlivými příběhy a plánování další péče. 

Jak se již stalo tradicí, k jednotlivým sezením se studenti napříč ročníky objednávají 

prostřednictvím e-mailového spojení, telefonicky či osobně přímo u školní psycholožky PhDr. 

Mgr. Ivany Spurné, Ph.D. V některých případech studenti přichází na doporučení výchovné 

poradkyně, paní Mgr. Věry Severové a jiných kolegů. 

Témata, která potřebují studenti diskutovat, se týkají adaptace a zvládání učiva, rodinných (i 

velmi závažných) problémů, škodlivého užívání návykových látek, partnerských vztahů.  
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Za celý rok proběhlo několik desítek konzultací – s převahou psychoterapeutických sezení, 

a to buď podpůrných, anebo s prvky kognitivně behaviorální terapie. Dále se jednalo o 

jednorázové intervence i edukační poradenství. Jednotlivá sezení probíhala většinou osobně 

na půdě školy, někdy prostřednictvím e-mailu/telefonických spojení. V letošním roce jsme 

řešili i jednu mimořádnou událost spojenou s vyhrožováním a rizikovým jednáním. 

Náplní práce školního psychologa je také tradičně šetření třídního klimatu a zajištění 

preventivních přednášek, event. mimořádná intervence při podezření, nebo záchytu 

negativních sociálně patologických jevů.  

Praxe školního psychologa je využívaná i zaměstnanci naší školy. 

 

 

 

                                                                                       Vypracovala: Dr. I. Spurná 

    

 

IV. 3 Kariérní poradenství 

Střední škola 

 podpora žáků s potřebou podpůrných opatření/se speciálními vzdělávacími potřebami 

a žáků ohrožených předčasným ukončením studia  

 individuální šetření k volbě povolání a individuální poradenství v této oblasti 

 základní skupinová šetření k volbě povolání 

 administrace 

 zpracování a interpretaci zájmových dotazníků analýzy preferencí v oblasti volby 

povolání žáků 

 poradenství zákonným zástupcům s ohledem na očekávání a předpoklady žáků 

 spolupráce se školskými poradenskými zařízeními (pedagogicko-psychologická 

poradna, speciálně pedagogické centrum) a středisky výchovné péče při zajišťování 

poradenských služeb 

 zajišťování skupinových návštěv žáků školy v informačních poradenských střediscích 

úřadů práce  

 burza škol 

 poskytování informací žákům a zákonným zástupcům o možnosti individuálního 

využití informačních služeb těchto středisek 

 pomoc při volbě jiné školy 

 pomoc při sepisování žádostí – přerušení studia, zanechání studia 

 pomoc při hledání VŠ a VOŠ  

 pomoc při vyplňování přihlášek 

 pomoc při sestavování životopisů 
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 pomoc při psaní motivačních dopisů 

 pomoc při reorientaci a přestupu na jinou střední školu 

 pomoc při přestupu z jiného oboru nebo jiné střední školy 

 pomoc při rozhodování o další vzdělávací a profesní cestě žáků 

 poskytování služeb kariérového poradenství žákům/cizincům se zřetelem k jejich 

speciálním vzdělávacím potřebám 

 předávání odborných informací z oblasti kariérového poradenství 

 individuální a skupinové poradenství v souvislosti s volbou povolání a následným 

uplatněním v praxi 

 poskytuji aktuální informace o školách, studijních a učebních oborech, podmínkách a 

průběhu přijímacího řízení, možnostech uplatnění absolventů jednotlivých oborů, 

situaci na trhu práce, možnostech rekvalifikace  

 poskytují podrobné popisy jednotlivých profesí (včetně výčtu pracovních činností, 

nároků a požadavků 

 organizují besedy pro žáky středních škol k volbě prvního povolání 

 pro budoucí absolventy středních škol k problematice vstupu do zaměstnání, trhu 

práce, představení Úřadu práce a informování o možnostech dalšího studia  

 prezentace škol v regionu, např. tzv. burzy škol, kde lze získat aktuální informace 

přímo od zástupců středních škol, středních odborných učilišť a dalších vzdělávacích 

 nábory na ZŠ a prezentace školy, kde lze získat aktuální informace  

 příprava na maturitu (vše o maturitě, celé znění vyhlášky, aktuální změny, maturitní 

kalendář, katalogy požadavků, zkušební testy aj.) 

 veletrh Gaudeamus Praha 

 informuji, po kterých zaměstnáních bude v následujících letech největší poptávka a jak 

nemarnit čas oborem, který nemá perspektivu 

 přehled vysokých škol  

 nabídky práce i brigád 

 Europass  

 Informace o studiu v zahraničí  

 Informace o zaměstnání v EU 

 přijímací řízení na VOŠ a VŠ 

 informace o přípravných kurzech 

 informace o opakovacích kurzech 

 Národní srovnávací zkoušky - nahrazují nebo doplňují přijímačky na desítky vysokých 

škol v České republice. 

 Informace, jak hledat práci 

 náborová setkání dle zájmu jednotlivých pracovišť 

 Informace o vzdělávací nabídce a vzdělávání – databáze škol Atlas škol 

 dny otevřených dveří VOŠ, VŠ  

 problematika nezaměstnanosti 
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Vyšší odborná škola 

 zajišťování skupinových návštěv studentů školy v informačních poradenských 

střediscích, nábory  

 pomoc při volbě jiné školy 

 pomoc při sepisování žádostí – přerušení studia, zanechání studia 

 pomoc při hledání VŠ a VOŠ  

 pomoc při vyplňování přihlášek 

 pomoc při sestavování životopisů 

 pomoc při psaní motivačních dopisů 

 pomoc při reorientaci a přestupu na jiný obor VOŠ 

 pomoc při přestupu z jiného oboru nebo jiné školy 

 pomoc při rozhodování o další vzdělávací a profesní cestě studentů 

 poskytování služeb kariérového poradenství žákům/cizincům se zřetelem k jejich 

speciálním vzdělávacím potřebám 

 předávání odborných informací z oblasti kariérového poradenství.  

 individuální a skupinové poradenství v souvislosti s volbou povolání a následným 

uplatněním v praxi 

 informace pro budoucí absolventy vyšších škol k problematice vstupu do zaměstnání, 

trhu práce, informování o možnostech dalšího studia  

 poskytuji aktuální informace o školách, studijních oborech, podmínkách a průběhu 

přijímacího řízení, možnostech uplatnění absolventů jednotlivých oborů, situaci na 

trhu práce, možnostech rekvalifikace  

 poskytuji podrobné popisy jednotlivých profesí (včetně výčtu pracovních činností, 

nároků a požadavků) 

 veletrh Gaudeamus Praha 

 přehled vysokých škol  

 nabídky práce i brigád 

 náborová setkání dle zájmu jednotlivých pracovišť 

 Europass  

 Informace o studiu v zahraničí  

 Informace o zaměstnání v EU 

 přijímací řízení na VOŠ a VŠ 

 informace o přípravných kurzech 

 informace o opakovacích kurzech 

 Národní srovnávací zkoušky - nahrazují nebo doplňují přijímačky na desítky vysokých 

škol v České republice. 

 Informace, jak hledat práci 

 Informace o vzdělávací nabídce a vzdělávání – databáze škol Atlas škol 

 dny otevřených dveří VOŠ, VŠ  

 problematika nezaměstnanosti 
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IV. 4 Primární prevence 

 

V rámci prevence výskytu rizikového chování byli žáci střední školy proškoleni v projektu 

Prevence užívání návykových látek a výskytu nákaz přenášených krví – první ročník SŠ - v 

období měsíců – říjen – listopad 2024. Proškolení provedla organizace Magdaléna, o.p.s.  

Konkrétně: 26. září 2024 - třída 1. PSA, 10. října 2024 – třída 1. PSB, 17. října 2024 – třída 1. 

ZL, 24. října 2024 – třída 1. MZ. 

Studenti prvního ročníku VOŠ obor DVS a DDS se dne 19. prosince 2024 zúčastnili v rámci 

prevence výskytu sexuálně přenosných nákaz se zaměřením na AIDS besedy v Domě světla 

v Praze. 

Studenti prvního ročníku VOŠ obor DVS a DDS se dne 29. května 2025 zúčastnili v rámci 

prevence užívání návykových látek odborné exkurze v Mníšku pod Brdy. Proškolení provedla 

organizace Magdaléna, o.p.s. 

Školní metodik prevence se zúčastnil dne 31. října 2024 v Praze – Vršovicích školení v rámci 

prevence výskytu terorismu. Školení realizovali pracovníci PČR. 

Dne 9. prosince 2024 se školní metodik prevence zúčastnil celookresní porady ŠMP pod 

vedením okresního školního metodika.   

 

 

V.  Personální zajištění školy 

 

V. 1 Údaje o pracovnících školy 

 
 

Základní údaje o pracovnících školy (k 30. 9. 2024)  

 Počet pracovníků Počet žáků  

v DFV na 

přepočtený 

počet 

pedagog. 

prac. 

celkem 

fyzický/přepo

čtený 

nepedagogický

ch  

fyzický/přepoč

tený 

pedagogických 

fyzický/přepočtený 

 

pedagogických  

interních/externích 

pedagogických  

s odbornou 

kvalifikací  

69/64,18 18/17,77 51/46,41 39/12 51 9,97 

 
 

Věková struktura pedagogických pracovníků (k 30. 9. 2024) 

Počet pedag. 

pracovníků 
Do 30 let 31 – 40 let 41 – 50 let 51 – 60 let Nad 60 let 

Z toho 

důchodci 

Průměrný 

věk 

Celkem   0 8 14 8 15 12 52,53 

z toho žen 0  6  11 8 11 9 52,33 
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Pedagogičtí pracovníci – podle nejvyššího dosaženého vzdělání  (k 30. 9. 2024)  

Počet pedagogických pracovníků – dosažené vzdělání 

vysokoškolské – 

magisterské a vyšší 

vysokoškolské  – 

bakalářské 
vyšší odborné střední základní 

44 1 0 0 0 

 

Pedagogičtí pracovníci – podle délky praxe (k 30. 9. 2024)  

Počet pedagogických pracovníků s praxí 

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let více než 30 let 

1 1 13 8 22 
 

 

Osobní asistenty pro žáky se zdravotním postižením ani asistenty pedagoga škola 

nezaměstnává. Struktura pedagogických pracovníků dle věku, dle praxe a dle nejvyššího 

dosaženého vzdělání je uvedena bez vychovatelů. 

 

Personální změny ve školním roce 2024-2025: 

- počet pedagogických pracovníků, kteří nastoupili na školu na hlavní pracovní poměr: 

2  

- počet pedagogických pracovníků, kteří odešli na konci školního roku ze školy: 4 

(z toho 1 vychovatel) 

+ 1 pedagogická pracovnice nastoupila na mateřskou dovolenou 

 
Zajištění výuky učiteli s odbornou kvalifikací v příslušném oboru vzdělání (k 30. 9. 2024) 

Předmět 
Celkový počet hodin 

odučených týdně 

Z toho odučených 

učiteli s odbornou 

kvalifikací 

v příslušném 

oboru vzdělání 

Český jazyk a literatura  59 59 

Cizí jazyky 79 79 

Společenskovědní základ 26 26 

Přírodní vědy 106 106 

Informační a komunikační technologie 19 19 

Tělesná výchova 36 36 

Psychologie, komunikace a pedagogika 23 23 

První pomoc a medicína katastrof 12 12 

Klinická propedeutika, farmakologie a toxikologie 13 13 
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Anatomie a fyziologie  7 7 

Somatologie a nauka o pohybovém systému 23 23 

Výchova ke zdraví  10 10 

Mikrobiologie, imunologie a hygiena 6 6 

Zdravotnické a sociální právo 4 4 

Výživa  10 10 

Management a řízení kvality  4 4 

Ošetřovatelské předměty 54 54 

Genetika a prenatální diagnostika 2 2 

Masérská péče 24 24 

Ošetřovatelská praxe 30 30 

Ekonomika 10 10 

Patologie a patofyziologie 8 8 

Vyšetřovací metody 4 4 

Fyzikální terapie 3 3 

Léčebné masáže 10 10 

Kompenzační a regenerační cvičení 4 4 

Výběrové semináře 17 17 

Klinika nemocí  6 6 

Nutriční a dietologická praxe 13 13 

Odborná praxe 16 16 

Hematologie a transfuziologie 2 2 

Metodika výchovné péče a herní terapie 2 2 

Ošetřování nemocných 56 56 

 

V. 2 Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků včetně vedoucích pracovníků 

DVPP – školní rok 2024/25 

 
Prohlubování kvalifikace (metodické kurzy, semináře)  

 

Zřetel s.r.o. společnost pro vzdělání 

 

Učitel jako spolutvůrce klimatu třídy (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 24. 1. 2025 

Rozvoj kreativity a kreativního myšlení pedagoga 
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2 pedagogické pracovnice 15. 10. 2024 

 

Kreativně ve školním prostředí (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 16. 1. 2025 

 

Myšlenkové mapy (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 2. 12. 2024 

 

Vyučovací hodiny s využitím techniky-jednoduše a zábavně (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 25. 11. 2024 

 

Aliaves 

BOZP a BOZ při sportovně turistických akcích a tělesné výchově 

2 pedagogičtí pracovníci 19. 9. 2024 

 
KŠMT Kladno 

Jednoduše s CANVOU I – 1 pedagogická pracovnice (webinář) 12. 2. 2025 

Jednoduše s CANVOU II – 1 pedagogická pracovnice (webinář) 19. 2. 2025 

CANVA ve výuce – 1 pedagogická pracovnice (webinář) 26. 2. 2025 

 
Vzdělávací institut LETEC 

Teorie relativity, génius Einstein a revoluce ve fyzikálním smýšlení 

1 pedagogická pracovnice 16. 1. 2025 

 

Radioaktivita, ionizující záření a jeho využití a energetika ve výuce fyziky na ZŠ a SŠ 

1 pedagogická pracovnice 17. 1. 2025 

 

Výukové aktivity zaměřené na posílení přírodovědných kompetencí vyžadovaných při 

přijímacích zkouškách na lékařské a další fakulty: Biologie (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 24. 10., 20. 11. a 11. 12. 2024 

 

Výukové aktivity zaměřené na posílení přírodovědných kompetencí vyžadovaných při 

přijímacích zkouškách na lékařské a další fakulty: Chemie (webinář) 

1 pedagogická pracovnice 17. 10., 8. 11. a 21. 11. 2024 

 

 

Socioemočníučení.cz 

Klidná třída, spokojení žáci: Úvod do socioemočního učení 

1 pedagogická pracovnice 7. 1. 2025   

 
DESCARTES vzdělávací agentura 
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Aktivní učitel - Vyučovací hodiny s využitím techniky-jednoduše a zábavně 

1 pedagogická pracovnice 12. 11. 2024  

Jak jednoduše oživit klasickou prezentaci interaktivními prvky a zvýšit motivaci 

studentů 

2 pedagogické pracovnice 27. 8. 2025 

 

 

Semináře NPI ČR 

ŠKH - Šablony konzultace hromadná  

1 pedagogická pracovnice 6. 6. 2025 (online)  

 

VŠCHT Praha- 39. ročník Letní škola 2025 

Letní škola pro středoškolské učitele a studenty středních škol 
2 pedagogické pracovnice 26. 8. - 28. 8. 2025 

 

Učíme společně 

Formativní hodnocení pro začátečníky 10. 10. - 13. 10. 2024 

1 pedagogická pracovnice (online) 

 
Česká asociace sester-Sekce nutričních terapeutů 

Nutriční terapie ruku v ruce s psychologií u poruch příjmu potravy 

1 pedagogická pracovnice 25. 2. 2025 

 

Eduall 

Praktické zavádění formativního hodnocení (online) 

1 pedagogická pracovnice 31. 3. 2025 

 

Formativní hodnocení Proč by mělo mít své místo ve škole? (online) 

1 pedagogická pracovnice 10. 3. 2025 

 

Langmaster,s.r.o 

Formativní hodnocení v praxi (online) 

1 pedagogická pracovnice 5. 10. 2024 

 

Nové metody práce učitele-aktivizující formy výuky na ZŠ a SŠ 

1 pedagogická pracovnice 24. 10. 2024 

 

 

ČSUTV 

Cíle a hodnocení v tělesné výchově (online) 
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1 pedagogická pracovnice 14. 5. 2025 

 

 

VISK.CZ 

Základy krizové intervence, externí supervize jako podpora wellbeingu ve školním 

prostředí 

1 pedagogická pracovnice 23. 5. 2025 

 

Prázdninová škola Lipnice 

Metodika adaptačních kurzů  
1 pedagogická pracovnice 7. 4. - 8. 4. 2025 

 

AI Školení 

AI školení pro pedagogy 14. 4. 2025 

15 pedagogů prezenčně 

 

SZŠ a VOŠZ Olomouc 

Prevence až na prvním místě 

1 pedagogická pracovnice 30. 1. 2025 

Interaktivní platforma podpory a prevence duševního zdraví a prevence rizikového 

chování (IPREV) 

Kratom a psychomodulační látky (online) 

1 pedagogická pracovnice 17. 6. 2025 

 

Společnost pro výživu 

Seminář Světový den výživy 

1 pedagogická pracovnice 16. 10. 2024 

 

Oxford Professional Development 

For the Love of  Teaching 

2 pedagogičtí pracovníci 28. 8. 2025 

 

Forum 

Pracovní doba ve škole: Změny v evidenci a rozvrhování v roce 2025 

1 vedoucí pracovník 26. 8. 2025 (online) 

 

Fakulta tělesné kultury Univerzita Palackého v Olomouci 

Tělo Olomouc 

2 pedagogické pracovnice 28. 8. - 30. 8. 2025 
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Zvyšování kvalifikace - studium ke splnění kvalifikačních požadavků 

 

 

VISK.CZ  

Studium pedagogiky pro učitele odborných předmětů SŠ, pro učitele praktického 

vyučování SŠ, pro učitele odborného výcviku SŠ, pro učitele uměleckých odborných 

předmětů v ZUŠ, SŠ a konzervatoře a pro učitele jazykové školy s právem státní 

jazykové zkoušky  

6 pedagogických pracovnic – studium ukončily 23. 6. – 25. 6. 2025 

  

KCV Plzeň  

Studium pedagogiky pro učitele odborných předmětů SŠ, pro učitele praktického 

vyučování SŠ, pro učitele odborného výcviku SŠ, pro učitele uměleckých odborných 

předmětů v ZUŠ, SŠ a konzervatoře a pro učitele jazykové školy s právem státní 

jazykové zkoušky 

1 pedagogická pracovnice (studium ukončila 22. 4. 2025) 

 

 

Studium k výkonu specializovaných činností 

 

NPI ČR 

Školení pro předsedy maturitní komise  

1 pedagogická pracovnice 5. 3. 2025 

 

 

 

Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků včetně vedoucích pracovníků 

 

Průběžného studia k prohlubování odborné kvalifikace nebo zvyšování kvalifikace se 

zúčastnilo 30 pedagogických pracovníků. Semináře byly zaměřeny na management školy, 

realizaci projektů (Šablony V, Šablony - IKAP), na zajištění maturitní zkoušky, výuku 

odborných a všeobecných vzdělávacích předmětů, komunikační dovednosti, atd. 

Pedagogičtí pracovníci čerpali v průběhu školního roku studijní volno. 

 

Celkové finanční náklady vynaložené na DVPP včetně Šablon ve školním roce 2024/2025  

činily 119.817,07,-Kč., z toho škola hradila 30 047,07,-Kč a ze Šablon bylo hrazeno 89.770,-

Kč. 
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V. 3 Údaje o odborném rozvoji nepedagogických pracovníků  

V průběhu školního roku byly realizovány akce na odborný rozvoj nepedagogických 

Vzdělávací akce – počet, zaměření, počty účastníků, získaná osvědčení 

Finanční náklady vynaložené na odborný rozvoj nepedagogických pracovníků v počtu čtyř 

školení, kterých se zúčastnilo celkem 9 zaměstnanců.  

Tito zaměstnanci obdrželi osvědčení o absolvování těchto školení.  

Celkem byly vynaloženy finanční prostředky ve výši Kč 9 565. 

 

VI.  Materiální podmínky a jejich rozvoj 

Školní budova je z roku 1882 (po celou dobu své existence slouží jako škola, zdravotnická 

škola je zde od roku 1953), přístavba domova mládeže byla dokončena v roce 1990. Budovy 

jsou v centru staré části města, domov mládeže je orientován do klidného parkového 

prostředí, obě budovy jsou vzdáleny zhruba 300 metrů od areálu Oblastní nemocnice Příbram, 

a.s. a 150 m od sokolovny, kde probíhá výuka tělesné výuky. Budova školy je historickým 

majetkem města Příbram. Od roku 1994 má škola s městem uzavřenu smlouvu o pronájmu 

budovy na dobu neurčitou (ve smlouvě je zakotveno předkupní právo zřizovatele školy). 

Od začátku roku 2023 pokračuje nájemní smlouva na provozování legálního softwaru 

operačních systémů WIN a aplikací Office. Od února 2023 licencování řeší náš zřizovatel 

Krajský úřad středočeského kraje. 

Spolehlivý provoz všech síťových komponentů včetně webové stránky je zajištěn. Rychlost a 

způsob připojení je řešeno optickým kabelem s hodnotou 500Mb/s (odesílání a stahování dat). 

Prostorové a materiální zabezpečení výuky:  

M A T E R I Á L N Í      Z A J I Š T Ě N Í  
 

Označení  Počet   Vybavení            Způsob      Součást 

          zajištění     školy 

učebny    podstandard standard     nadstandard    (smluvně) 

 

kmenová učebna 9  -        /  -  -  / 

knihovna   2  -        /  -  /  / 

studovna   2  -        /  -  -  / 

učebna FYZ     1  -        /  -  -  / 

učebna VYT  1  -        -  /  -  / 

učebna cizího jazyka 2  -        -  /  -  / 

učebna ČJL                1                      -                 /                -                      -                      / 
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tělocvična   1  -        /  -  /  - 

(cvičební sál)  1  -        /  -  -  / 

posilovna   1  -        -  /  -  / 

hřiště    1  -        /  -  -  / 

bazén   1  -        /  -  /  - 

učebna PSP  1  -        /  -  -  / 

učebna ošetřovatelství 5  -       /  /  -  / 

učebna MAS  3  -       /  -  -  / 

učebna CHE     1  -       /  -  -  / 

pracovna VP   1  -       /  -  -  / 

posluchárna   1  -       /  -  -  / 

pracovna psychologa 1                     -                 /  -   -  / 

učebna výživ. obor 2  -       /  -  -  / 

 

 

VII.  Údaje o dalších aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

VII. 1 Další vzdělávání ve škole v rámci celoživotního učení 

 

Od 11. 10. 2024 do 1. 12.2025 se uskutečnil akreditovaný kvalifikační kurz Sanitář.  

Realizace proběhla ve spolupráci s Oblastní nemocnicí Příbram a Úřadem práce v Příbrami, 

když je jimi opakovaně naplňován požadavek managementu nemocnice na zvýšení 

kvalifikace nižšího ošetřovatelského personálu. 

Kurz ukončilo a získalo certifikát 14 účastníků.  

V rámci Dne pro zdravý životní styl probíhala osvěta veřejnosti v oblasti první pomoci, 

zdravé výživy, relaxačního pohybu apod. 

 

 

VII. 2 Další aktivity školy 

 

Přehled charitativních akcí 2024/2025 

 

16. - 20. 9. 2024 – Týden paměti SANCO Příbram ČESKÁ ALZHEIMEROVSKÁ 

SPOLEČNOST (ČALS) - 3.ZL 

14. – 16. 10. 2024 - Bílá pastelka   2.ZL 

2. 12. 2024 – 6. 12. 2024 - Srdíčkový den 2. PSA, 3. PSA 

24. 3. – 28. 3. 2025 Srdíčkový den 3.PSB 

27. 3. 2025 Fond SiDUS – Výzva o poskytnutí pomoci 

15. - 23. 5. 2026 Fond Sidos - 1. PSA 
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Aktivní spolupráce ze strany odborných učitelek je realizována pořádáním Akreditovaného 

kvalifikačního kurzu pro sanitáře.  Naše odborné učitelky si neustále zvyšují své odborné 

vzdělání a účastní se odborných konferencí a akreditovaných seminářů.  

 

Těšíme se z velmi dobré spolupráce s našimi sociálními partnery s Oblastní nemocnicí, a.s. 

Příbram a Centrem sociálních služeb Příbram. Každoročně uzavíráme dlouhodobé dohody o 

podmínkách pro praktickou výuku našich žáků. S hlavní sestrou se každoročně scházíme před 

zahájením školního roku při projednávání obsazení školních pracovišť pro výuku OSN, 

společně připravujeme také pracoviště pro odbornou praxi našich žáků. Odborníci z praxe se 

pravidelně zúčastňují praktické maturitní zkoušky. Na všech pracovištích jsou odborníci 

z praxe ochotni se žákům věnovat, což je důležitý předpoklad pro dokonalé propojení teorie s 

praxí.  Žáci sami hodnotí odbornou praxi jako efektivní a přínosnou. Žáci všech oborů jsou 

týmy pracovišť hodnoceni velmi pozitivně.  

 

 

SZŠ a VOŠ zdravotnická Příbram spolupracuje se školami Středočeského kraje a Prahy 

(výměna zkušeností, vzájemné pracovní návštěvy, zvláště pak konzultace - zejména 

s důrazem na pojetí výuky ošetřovatelských předmětů).  

Učitelé ošetřovatelství celoročně spolupracují s Pracovní skupinou sester nemocnice Příbram, 

většinou jsou členkami pedagogické sekce ČAS (Česká asociace sester), pravidelně se 

zúčastňují jejích jednání. 

Nadále naše škola spolupracuje s VOŠ zdravotnickými v Kolíně, Mladé Boleslavi, Kladně, 

Nymburku; mimo středočeský region pak s VOŠ v Brně, Ostravě, Ústí nad Labem, Českých 

Budějovicích a Plzni (jde především o výměnu zkušeností z výuky oborů vzdělání VOŠ i SŠ).  

Naše škola byla detašovaným pracovištěm Vysoké školy zdravotnictva a sociálnej práce 

Svaté Alžběty Bratislava do konce listopadu 2011. Spolupráce ale přerušena není, někteří 

vyučující školy zde mají souběžný pracovní poměr; zde lze spatřovat i vhodnost pro 

porovnání kvality výstupů naší VOŠ. 

 

Škola průběžně spolupracuje se zdravotnickými zařízeními na území města Příbram, v rámci 

oborů vyššího studia rozvíjíme spolupráci na základě uzavřených dohod se zdravotnickými 

zařízeními v celé ČR (odborné praxe probíhají také v místech trvalého bydliště studentů, 

s příslušnými zdravotnickými zařízeními uzavíráme individuální dohody).  

 

Průběžně spolupracujeme s Městským úřadem v Příbrami – žákyně a žáci školy pomáhají 

organizačně zajišťovat zdravotnickými službami sportovní soutěže, branné akce a akce 

sdružení tělesně postižených a vykonávají dobrovolnou pečovatelskou službu.  

 

Ve školním roce 2024/2025 pokračovala v činnosti školská rada. Ředitel školy se školskou 

radou projednával příslušné dokumenty (dle zákonné dikce), všechny dokumenty byly bez 

připomínek schváleny. 
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Při obou školách právnické osoby působily studentské rady, které se periodicky scházely 

s ředitelem a dalšími vedoucími pracovníky školy. K dispozici všem žákům a studentům byly 

po celý rok schránky důvěry, kam mohli i anonymně směřovat své návrhy, podněty, názory 

(ředitel školy anonymitu, až na výjimky, principiálně odmítá a nabádá žáky a studenty 

k otevřenému korektnímu jednání.) Ty jsou vyhodnocovány v poradním sboru ředitele školy, 

v třídnických hodinách a na jednáních studentských rad. Ředitel se periodicky zúčastňoval 

shromáždění ubytovaných v domově mládeže, kde reagoval na návrhy a podněty ubytovaných 

žáků a studentů.  

Škola důsledně spolupracovala s rodiči při řešení výchovných i vzdělávacích problémů. 

 

 

VII. 3 Prezentace školy na veřejnosti 

 

Při konání dnů otevřených dveří žáci oboru Praktická sestra demonstrují v odborných 

učebnách ošetřovatelské výkony a prezentují svůj obor.  S budoucími uchazeči o studium 

otevřeně hovoří o podmínkách a organizaci studia na naší škole.  

Mezi tradiční aktivity oborů Praktické sestry patří krajské, školní a třídní kolo soutěže PRP.   

Při konání dnů otevřených dveří žáci oboru Praktická sestra demonstrují v odborných 

učebnách ošetřovatelské výkony a prezentují svůj obor.  S budoucími uchazeči o studium 

otevřeně hovoří o podmínkách a organizaci studia na naší škole.  Skupina kroužku první 

pomoci prezentuje základy první pomoci na některých základních školách.  Několik žáků 

zajišťovalo zdravotnické hlídky a modely zraněných na Dni bezpečné Příbrami a Oblastním 

kole soutěže mladých zdravotníků ve spolupráci s ČČK. Jsme velmi rádi, že naši žáci po 

dovršení 18. roku darují krev, letos jich bylo 11. K této chvályhodné aktivitě bývají 

motivováni většinou při exkurzi na transfúzní stanici.  Na školním Facebooku jsme umístili 

motivační video „Výzva k dárcovství krve“ a darování kostní dřeně. Někteří žáci 3. a 4. 

ročníků se současně nechali zapsat do registru dárců kostní dřeně. Na facebookových 

stránkách naší školy uveřejňujeme prezentační videa oboru a fotky z dalších akcí: 

poskytování první pomoci na základních školách, ze soutěže První pomoci v přírodě ve 

Lhotce u Mělníka, z Oblastního kola soutěže Hlídek mladých zdravotníků ČČK, Dne 

bezpečnosti, který pořádá městský úřad. Žáci prokazují své sociální cítění také tím, že se 

zapojují do charitativních akcí: opakovaně Srdíčkový den - Občanské sdružení Pomozte 

dětem a Noc pro děti a Fond Sidus, Pomerančový den. 

V tomto školním roce byly opět uskutečněny tradičně pořádané akce Den pro zdravý životní 

styl a Den zdravotnické školy, které jsou vážnými zájemci o studium i veřejností hojně 

navštěvovány.  V tyto dny mohli žáci oboru nutriční asistent uplatnit fantazii, um, kreativitu a 

estetické cítění, jelikož pro návštěvníky školy žáci v tyto dny pekli a servírovali ochutnávky 

klasických druhů vánočního cukroví včetně jejich zdravějších variant a připravovali zdravé, 
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chutné a barevně lákavé pohoštění. Nutriční obor pravidelně reprezentujeme také na akci 

Veletrhu středních škol.  

 

 

VIII.   Vlastní hodnocení a externí kontroly 

4. 11. 2024 – 6. 11. 2024 - Finanční kontrola ve veřejné správě – KÚ Středočeského kraje 

25. 6. 2025   - VZP České republiky – pobočka pro Hl. m. Prahu a Středočeský kraj  

(viz přílohy č. 2) 

 

 

VIII. 1 Autoevaluace školy 

 

Ve školním roce 2024/2025 proběhly sebehodnotící a hodnotící pohovory vedení školy 

(ředitel školy a zástupci ředitele školy) se zaměstnanci, na základě hodnotícího dotazníku 

(Dotazník přiložen jako příloha č. 5). 

Dále proběhla evaluace na základě výsledků maturitních zkoušek – příslušní vyučující 

v rámci předmětových komisí analyzovali příčiny neznalostí a nedostatků, k nedostatkům 

přijali nápravná opatření. 

Vyhodnocena byla také VOŠ, kde ve školním roce 2024/2025 probíhala absolutoria; byla 

přísně revidována pravidla pro individuální vzdělávací plán s cílem pomoci zdravotnickým a 

sociálně-zdravotnickým zařízením. 

Vedoucí jednotlivých oborů vzdělání provedli průzkum volby oboru, spokojenost s volbou a 

pokračování v seberealizaci ve zdravotnictví nebo sociálně zdravotnických službách (tento 

průzkum je prováděn ve 3. a 4. ročnících střední školy, případně ve třetích ročnících vyšší 

odborné školy - výsledky těchto průzkumů jsou přílohou č. 6 této Výroční zprávy). 

 

 

Součástí evaluace školy jsou také průzkumy ředitele školy se zástupci studentů ve 

studentských radách – Studentská rada SŠ, Studentská rada VOŠ, Studentská rada DM. Tyto 

průzkumy jsou zaměřeny především na hledání podnětů, které by posunuly vyučovací 

procesy, procesy organizace školy a domova mládeže, a tyto fenomény upevňovaly základ 

dobré školy, tj. důvěru mezi zaměstnanci, zvláště pedagogy a žáky a studenty a také mezi 

školou a rodičovskou veřejností, dále pak veřejností občanskou spádového regionu; toto 

v duchu školy otevřené, současné a pro budoucnost prospěšné. Sebereflexe jednotlivého 

člověka je součástí potřebné sebereflexe právnické osoby s názvem Střední zdravotnická 

škola a Vyšší odborná škola zdravotnická Příbram I, Jiráskovy sady 113. 
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VIII. 2 Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí  
(příp.  o dalších kontrolách neuvedených v bodě 21) 

Dne 13. 3. 2025 byla provedena kontrola ČŠI na základě stížnosti – ČŠI vyhodnotila stížnost 

jako nedůvodnou (viz příloha č. 2). 

 

Ve školním roce 2024/2025 byly dále prováděny běžné kontroly přes portál ČŠI. 

 

 

IX.  Ekonomická část výroční zprávy o činnosti školy 

IX. 1 Základní údaje o hospodaření školy  

 

 

Základní údaje o hospodaření 

školy  

v tis. Kč 

Za rok 2024 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2025 (k 30. 6.) 

 
Činnost Činnost 

Hlavní Doplňková Hlavní Doplňková 

1 Náklady celkem  64 719,30 86,39 34 086,51 0 

2 Výnosy celkem  64 719,30 161,07 34 415,15 31,26 

z 

toho 

příspěvky a dotace na 

provoz 
3 082,90 0 1 680,50 0 

ostatní výnosy  61 636,40 0 32 734,65 31,26 

3 
HOSPODÁŘSKÝ 

VÝSLEDEK před zdaněním  
0,00 74,68 -    671,36 32,26 

 

 

 

IX. 2 Přijaté příspěvky a dotace 

Přijaté příspěvky a dotace v tis. Kč 
Za rok 2024 

(k 31. 12.) 

1. Přijaté dotace ze státního rozpočtu celkem (INV) 0 

2. 
Přijaté dotace z rozpočtu kraje (včetně vrácených příjmů z pronájmu) 

celkem (INV) 
0 

3. 
Přijaté příspěvky a dotace na neinvestiční výdaje ze státního rozpočtu přes 

účet zřizovatele (MŠMT apod.) celkem (NIV)  
55 542,69 

z toho přímé vzdělávací výdaje celkem (UZ 33353) 53 416,93 
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z toho mzdové výdaje (platy a OPPP) 40 336,88 

ostatní celkem1 (vypsat všechny - např. UZ 33163, 33005) 0 

z toho 

Šablony 5 753,21 

UZ 33086-Doučování 0 

IKAP 0 

Digitální propast 91,00 

  

4. 
Přijaté příspěvky a dotace na neinvestiční výdaje z rozpočtu kraje celkem 

(NIV) 
5 946,24 

z toho 

běžné provozní výdaje celkem (UZ 000)   

ostatní účelové výdaje celkem1 (vypsat všechny - např. UZ 001, 002, 003)  

z toho 

UZ 544 – energie 2 059,57 

UZ 008 – provoz 3 082,90 

UZ 007 – nájemné 712,77 

UZ 330858 – digitální propast 91,00 

  

5. 
Z jiných zdrojů (sponzorské dary, strukturální fondy EU, FM 

EHP/Norsko atd.)  

320 – dary rodičů 

 

 

Škola v roce 2024 dosáhla vyrovnaného hospodářského výsledku. V provozu školy jsou 

dodržována přísná úsporná opatření. Ředitel školy si velmi váží vstřícného postoje zřizovatele 

v případech potřeby řešit složité a tíživé problémy. 

Škola ve školním roce 2024/2025 získala finanční dary, které byly použity na nákup vybavení 

pro studenty. 

Ve školním roce 2024/2025 proběhly předepsané kontroly elektrozařízení, plynové kotelny, 

kontroly protipožární, hasicích přístrojů, vodovodů, tělocvičného nářadí, revize komína - 

palivových cest, revize tlakových nádob. Při kontrolách nebyly zjištěny zásadní závady, 

drobné závady byly neprodleně odstraněny.  

V průběhu školního roku 2024/2025 probíhala nejen údržba školy, kuchyně a domova 

mládeže, ale byly realizovány i potřebné nákupy pro zkvalitnění výuky žáků a studentů. 

Dodávka tabletů, dokovací stanice notebooků, počítačů 

Nadále probíhá z iniciativy ředitele školy postupná (pozvolná) změna interiéru školy – 

estetické řešení s cílem, aby i tyto prostory byly důstojné a ke vzdělávání ve zdravotnické 

škole podnětné. 

Byly položeny nové podlahové krytiny v učebnách, opravena podlaha v posilovně. V jednání 

je stále oprava rozvodů na Domov mládeže.  
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Potřebovali bychom ještě finanční prostředky na obnovu nábytku ve sborovnách, kde je 

situace velmi kritická. 

 

IX. 3 Kontroly hospodaření 

Ve školním roce 2024/2025 proběhla kontrola hospodaření provedená orgánem Kraje. 

Kontrola byla provedena ve dnech od 4. 11. do 6. 11. 2024. (viz příloha č. 2) K zjištěným 

nedostatkům přijal ředitel školy nápravná opatření.  

 

X.  Závěr  

V nabídce vzdělávacího portfolia SŠ došlo od školního roku 2018/2019 k cílené stabilizaci. 

Škola bude nadále nabízet čtyři obory vzdělání SŠ a dva ve VOŠ. Pro střední školu jsou 

v rejstříku škol a školských zařízení zapsány obory vzdělání 53-41-M/03 Praktická sestra, 53-

41-M/04 Masér ve zdravotnictví, 53-41-M/02 Nutriční asistent a 78-42-M/04 Zdravotnické 

lyceum, pro vyšší odbornou školu tyto vzdělávací programy: 53-41-N/11 Diplomovaná 

všeobecná sestra a 53-41-N/51 Diplomovaná dětská sestra. Diplomovaný nutriční terapeut byl 

z Rejstříku škol vymazán pro malý zájem uchazečů o studium. Tyto výše jmenované obory 

vzdělání budou nadále nabízeny při potřebné průběžné inovaci v regionu Středočeského kraje; 

vedení školy ve spolupráci se sociálními partnery (zvláště nemocnicí Příbram, úřadem práce, 

zřizovatelem a městem Příbram) je přesvědčeno, že za této situace je Střední zdravotnická 

škola a Vyšší odborná škola zdravotnická, Příbram I, Jiráskovy sady 113 vzdělavatelem 

profesí potřebných.  

Samozřejmě škola povede diskuzi o vývoji vzdělávacího portfolia vždy tak, aby směřovala 

k budoucnosti života regionu, k budoucnosti České republiky.   

Škola plně využívá elektronický informační systém – podlaží budovy a sborovna; postupně se 

zapojuje do využívání umělé inteligence. 

Celoročně bylo pečováno a vedením kontrolováno bezpečné klima školy a zabezpečení 

budovy; škola pokračuje v projektu „Bezpečná škola“. 

Vedení školy nesmlouvavě odmítá jakékoli projevy vedoucí k znevážení důstojnosti lidské 

bytosti. 

Pro další vývoj školy je naším cílem nadále regulovat nabídku oborů vzdělání tak, aby tato 

korespondovala s aktuálními požadavky trhu práce a současně byla nabídkou v dobrém 

smyslu slova přitažlivou. 

Naším úsilím je také to, aby v duchu jednání AVOŠ, v rámci terciárního vzdělávání byla 

stabilizována VOŠ zdravotnická. 
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Základní cíle naší školy jsou konstantní. V duchu správného uchopení kurikulární reformy 

českého vzdělávacího systému budeme nadále usilovat o vytváření podmínek pro poskytování 

kvalitní výchovy a vzdělání v duchu smysluplné reakce na požadavky celospolečenské se 

zvláštním zřetelem k požadavkům trhu práce; naším cílem je šíření dobrého jména školy ve 

veřejnosti tak, abychom úspěšně oslovovali uchazeče o studium školou nabízeným 

vzděláváním i v nadregionálním měřítku. Chceme být školou, která moudře vychází 

z osvědčeného, která však otevřeně přijímá a uchopuje nadčasově moderní, která bude 

schopna být přínosem i v čase budoucím; ostatně dobrá škola je v přítomnosti vždy 

nasměrována k vývojovým možnostem budoucím. 

Všichni zaměstnanci školy ukázněně a vstřícně akceptovali a akceptují opatření vedoucí 

k omezení šíření jakýchkoli nemocí, škola je v případě nutnosti připravena na distanční 

výuku, i když jednoznačně preferuje výuku standardní – prezenční. 

 

Datum zpracování zprávy: 1. 10. 2025    Datum projednání v pedagogické radě: 2. 10. 2025  

 

Datum projednání ve školské  radě: 6. 10. 2025 (souhlas školské rady . viz příloha č. 1) 

 

 

 

Mgr. Jan Chvál 

ředitel školy 

 

 

 

Zpracovali:  

Mgr. Jan Chvál 

Mgr. Luboš Velfl 

Mgr. Hana Blažková 

Jarmila Voráčková 

PhDr. Martina Metličková 

Veronika Lundáková 

Pavel Hájek 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Přílohy:  

 

XI.  Přílohová část výroční zprávy   
 
 

SEZNAM PŘÍLOH  

VÝROČNÍ ZPRÁVY  
ZA ŠKOLNÍ ROK 2024/2025 

 

 

 

 

 

1. Souhlas školské rady SZŠ a VOŠ  
2. Kontroly a inspekce 
3. Obory SŠ a VOŠ 
4. Úspěchy školy 
5. Autoevaluace – dotazník 
6. Evaluace oborů 
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Příloha č. 1 – Souhlas školské rady s Výroční zprávou 
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Příloha č. 3 – Obory SŠ a VOŠ 
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Příloha č. 5 – Autoevaluace - dotazník 
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Příloha č. 6 – Evaluace oborů 
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